
Llenando la Reserva de Trabajadores para la Red de Agua Potable 
El agua es vida. Y como tal, requiere de una fuerza laboral de miles de trabajadores para operar y 
gestionar los sistemas de suministro de agua potable locales. Desafortunadamente, una ola 
masiva de jubilaciones está mermando los rangos de empleados y dejando vacantes puestos 
vitales. Están desapareciendo conocimientos y habilidades institucionales sin entregar 
información vital a la siguiente generación de trabajadores de la red de agua potable.  

El tema del ensayo de este año es: Revitalizando la Fuerza Laboral de la Red de Agua Potable 
para Crear un Futuro Sostenible. 

Mojave Water Agency está aceptando ensayos que exploren el potencial que existe para convertir 
la actual crisis de fuerza laboral en una oportunidad para la siguiente generación. Investiga los 
factores principales detrás de la escasez de personal de la red de agua potable, incluyendo 
cambios demográficos y problemas de percepción del trabajo. Propón estrategias que atraigan y 
retengan a nuevos talentos, como ofrecer salarios competitivos, crear oportunidades de 
desarrollo profesional y mejorar las condiciones del lugar de trabajo.   

El ensayo ganador deberá demostrar creatividad, estar bien referenciado y ofrecer soluciones 
realistas que las agencias de agua potable puedan poner en práctica. Se seleccionará a tres 
finalistas, quienes deberán convertir su ensayo en un discurso que será presentado delante de un 
jurado. 

Reglas del concurso: 
1. Abierto a estudiantes de escuelas preparatorias que vivan dentro del territorio de Mojave Water 

Agency, y que estén inscritos en los grados 9-12 de escuelas públicas, privadas o que estudien 
en el hogar (los finalistas de concursos pasados no serán elegibles).  

2. Todos los ensayos deben enviarse a través de Google Form antes del 18 de octubre de 2024 a 
las 5:00 p. m. Por favor, envía tu ensayo en formato Word o pdf. Asegúrate de que tu nombre, 
información de contacto y el nombre de tu escuela estén en la parte superior del ensayo.  

3. El cuerpo del ensayo final debe tener entre 550 y 900 palabras. 

4. Para participar, debes llenar una breve solicitud en línea y enviar tu ensayo junto con un video 
corto con tu nombre, ciudad/municipio, escuela, grado y lo que aprendiste mientras escribías el 
ensayo (el video puede grabarse con una cámara de celular). 

5. A los tres finalistas, se les asignará un mentor o coach de la comunidad para pulir su discurso y 
estar listos el día jueves 14 de noviembre para presentarse frente al jurado calificador y a una 
pequeña audiencia, que puede incluir a sus familias.  
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https://forms.gle/RLzmn2KKyMoyQLQg9


6. El ganador del concurso deberá presentar su ensayo en la Cumbre de Innovadores sobre el 
agua en el Alto Desierto 2025 el 7 de febrero en el campus de la iglesia High Desert en 
Victorville.  

7. Los ensayos serán calificados con base en las habilidades de redacción (calidad, claridad, 
estructura organizativa y estilo), el conocimiento del contexto sobre los trabajos en el agua 
potable, y la originalidad y viabilidad de las soluciones propuestas.

8. El ganador recibirá una beca de $3,000 y los dos últimos finalistas recibirán una beca de 
$1,000 cada uno.  

9. Los tres finalistas deberán estar de acuerdo en participar en un video producido por la MWA.  

10. Todos los documentos recibidos se convertirán en propiedad de Mojave Water Agency.  

→Haz clic aquí para llenar la solicitud en línea    
 
 O visita: https://forms.gle/RLzmn2KKyMoyQLQg9 
 
 O escanea el código QR: 
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